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O 1/03

Ni har hos Revisorsnamnden (RN) ansokt om fortsatt godk&nnande som revisor. Av Er ansokan
framgar att Ni minskat Er arbetstid fran ca 60 % av heltid vid foregaende ansokningstillfalle ar
1997 till for ndrvarande ca 10 %.

For godkénnande som revisor kravs enligt 4 § revisorslagen (2001:883) bl.a. att sokanden
yrkesmassigt utovar revisionsverksamhet. Nagon precisering i lagen eller dess forarbeten om
vilken omfattning revisionsverksamheten skall ha for att den skall anses yrkesmassig finns inte.
RN gor som regel den bedomningen att revisorn skall arbeta atminstone halvtid inom yrket for
att anses uppfylla kravet. En helhetshedémning gors dock i varje enskilt fall. Nedtrappning av
yrkesverksamheten infor t.ex. pensionering kan under begrénsad tid godtas.

Ni har under flera ar minskat Er arbetstid till en niva som idag vasentligt avviker fran vad som
rimligen kan kravas for att lagens yrkesverksamhetskrav skall kunna anses uppfyllt. RN avslar
darfor Er ansokan.

Arendet har avgjorts av kanslichefen Christer Lefrell i narvaro av byradirektoren UIf
Westergren, foredragande.

Kammarréatten i Stockholm, avd 3
Dom 2003-11-05 i mal 4973-2002

A-son har i dverklagande av LR:s ovan rubricerade mal yrkat att han fortsatt skall godkéannas
som revisor.

Revisorsndmnden bestrider bifall till 6verklagandet.

Till stod for sin talan anfor A-son bl.a. foljande. De uppgifter han lamnade i ansékan om
fortsatt godkannande som revisor om att han successivt minskat arbetstiden fran ca 60 till ca 10
procent maste relateras till att heltid i hans fall, liksom fér manga andra revisorer, motsvarar 1
800 - 2 000 timmar per ar. Han uppfyller med bred marginal det antal revisionstimmar som krévs
for fortsatt godkannande. Under hela den femarsperiod som foregick ansokan, med undantag for
det sista aret, arbetade han minst halvtid. Harutéver arbetade han med konsultationer och som
bitrade vid redovisningstjanster samt med administration och egen utbildning. Just vid
ansokningstillfallet arbetade han mindre an halvtid. Nedgangen av hans arbetstid var dock
tillfallig och hénforlig dels till sdsongsvariationer, dels till att han kort tid dérefter skulle sluta
vid B-bolag AB for att senare ateruppta revisionsverksamhet. Eftersom han inte avsag att arbeta
vidare med de klienter han arbetade med hos B-bolag AB skedde en planerad successiv
overforing av uppdragen under flera &rs tid. Overforingen gick till s& att andra medarbetare
arbetade parallellt med honom och successivt introducerades hos klienterna. Darfor &ar det inte
séarskilt underligt att hans arbetsinsats under hdsten 2001 var betydligt lagre &n under tidigare

perioder. Vid denna tid hade ju de flesta revisorsbyten redan skett. Han hade emellertid inte for
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avsikt att helt upphdra med revisorsyrket utan startade en ny verksamhet under vintern 2002.
Hans arbetstid har aterigen 6kat och under tiden februari - juni 2002 har han arbetat sammanlagt
400 timmar. P3 arsbasis motsvarar detta mer an halvtid. Syftet med bestaimmelsen om krav pa
yrkesverksamhet &ar framst att uppratthdlla kravet pa de kvalificerade revisorernas
yrkesskicklighet. Det ar oklart huruvida yrkesverksamhetskravet endast innefattar en kvantitativ
bedémning av antalet arbetade timmar eller om det omfattar en mer kvalitativ provning i enlighet
med syftet med bestammelsen. Sker en kvantitativ beddmning maste stéllning ocksa tas till
vilken tidsperiod som en sadan provning skall omfatta. Forhallandena efter ansokningstillfallet
bor beaktas eftersom syftet ar att uppratthalla kravet pa yrkesskicklighet vilket ocksa maste vara
framatriktat. En helhetsbeddmning av samtliga omstandigheter vid prévningen av
yrkesverksamhetskriteriet hade i hans fall bl.a. visat att han har varit godkénd revisor sedan
1982, att han varit anstélld vid B-bolag AB sedan 1994 och att han tidigare inte gjort nagonting
som kan laggas honom till last. Vid en sammantagen beddmning maste han anses uppfylla kravet
pa yrkesverksamhet.

Revisorsnamnden anfor bl.a. féljande. Namnden har gjort en helhetsbedémning av A-sons
verksamhet. Salunda har hans arbetstid bedomts mot bakgrund av hans egen uppgift att han
successivt har minskat sin arbetstid fran ca 60 procent vid foregaende ansokningstillfalle till ca 10
procent vid tiden for den aktuella ansékan. Det forhallandet att minskningen skett successivt
bor innebdra att A-sons arbetstid, under stérre delen av den femarsperiod som féregatt ansokan,
har varit mindre &n halvtid. Namnden anser att A-sons uppgift att det endast skulle vara fraga
om en tillfallig minskning av arbetstiden i samband med ansdkan framstar som en
efterhandskonstruktion. Saval hans egna uppgifter i samband med ansokan som &vriga
omstandigheter i ansokningsarendet tyder pa att han under lang tid har genomfort en successiv
nedtrappning av sin revisionsverksamhet.

KamR upphévde lansrattens dom och Revisorsndmndens beslut samt éverlamnar malet till
namnden for erforderlig handlaggning. Som skél anfordes foljande

En godkand revisor skall yrkesméssigt utéva revisionsverksamhet (4 § forsta stycket 1
revisorslagen). Bestdmmelsen syftar till att garantera att den som har godkants som revisor
uppratthaller viss kompetens.

| sitt beslut ger Revisorsndmnden uttryck for uppfattningen att yrkesverksamhetskravet som
regel innebdr att sokanden skall arbeta atminstone halvtid med yrkesmassig revision. Nagon
precisering i revisorslagen eller dess forarbeten om vilken omfattning verksamheten skall ha for
att den skall anses yrkesmaéssig finns inte. Av Revisorsnamndens foreskrifter (RNFS 2001:3)
om godkannande, auktorisation och registrering framgar dock att den som vill erhalla fortsatt
godkannande som revisor skall ha utdvat revisionsverksamhet omfattande minst 1 500 timmar
under de fem &r som narmast foregar ansokan (se 1 §) .

A-son har enligt utredningen i malet arbetat med revisionsverksamhet under lang tid. Under
de fem ar som foregick den nu aktuella ansdkningen minskade han dock successivt sin
verksamhet. Nedtrappningen var foranledd av att han holl pd att avsluta sin anstillning hos
revisionsbyran B-bolag AB. A-son har uppgett att han redan nar han ansokte om fortsatt
godkannande hade for avsikt att fortsatta med revisionsverksamhet. Kammarratten finner inte
anledning att ifrdgasétta denna uppgift. A-son har vidare uppgett att han nu arbetar mer an
halvtid i egen verksamhet. Denna uppgift har inte bestritts av Revisorsnamnden.

Med beaktande av syftet med den aktuella bestimmelsen och vid en helhetsbedémning av
omstandigheterna i malet finner kammarratten att A-son dven vid tiden for ansokan
maste anses ha haft en sa stark anknytning till yrket att lagens krav pa yrkesverksamhet ar
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uppfyllt. Hinder mot fortsatt godkannande pa den av Revisorsnamnden angivna
grunden har darfor inte forelegat.



