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F 4/05

Det registrerade revisionsbolaget X AB (X) har hos Revisorsndmnden (RN) ansdkt om
forhandsbesked enligt 22 och 23 88 revisorslagen (2001:883) om bolaget kan inneha ett
revisionsuppdrag i ett noterat aktiebolag.

Av handlingarna i arendet framgar foljande. X avser att lamna anbud pa revisionen i ett
noterat aktiebolag. En av styrelseledamdterna i det noterade bolaget &r bror till en person som ar
verksam vid X. Den senare &r delégare i revisionsbolaget men &r inte godkénd eller auktoriserad
revisor. Han har inte nagra externa uppdrag vilket innebar att han inte arbetar mot vare sig
revisionsklienter eller andra kunder utan &r verksam bl.a. som personalchef fér X. I denna
egenskap ansvarar han for anstallnings- och Gvriga personalfragor avseende samtliga anstéllda
inom X. Han kan i sin egenskap av personalchef inte paverka arvodes- eller ersattningsnivaer
inom X utan han ger endast “input” i sadana fragor genom att halla utvecklingssamtal samt
utvardera dessa. Dessutom har han ansvar for etikfragor pa personalsidan inom X. Etikfragor,
inklusive oberoendedrenden, knutna till revisionsuppdrag hanteras inte av honom utan av
revisionsteamet eller av dartill sarskilt utsedd personal. Den aktuella personen & medlem i den
s.k. ledningsgruppen. Gruppen &r ett radgivande organ till VVD:n och fattar inte nagra egna beslut.
Ledningsgruppen befattar sig, enligt X, inte med fragor rérande utseende av ansvarig revisor
eller avgivande av oren revisionsberéttelse i ett revisionsuppdrag. Detta skdts genom andra
funktioner vid X.

RN meddelar foljande besked.

Av 21 § forsta stycket revisorslagen foljer att en revisor for varje uppdrag i sin
revisionsverksamhet skall préva om det finns omstandigheter som kan rubba fortroendet for hans
eller hennes opartiskhet eller sjalvstandighet. Revisorn skall i sa fall avboja eller avsaga sig
uppdraget i fraga. Enligt 21 § forsta stycket 1 d) foreligger en presumtion for att revisorn skall
avsta fran ett revisionsuppdrag bl.a. om nagon annan an revisorn i den revisionsgrupp dar han
eller hon ar verksam har nara personliga relationer till uppdragsgivaren eller till ndgon person i
dennes ledning (s.k. vanskapshot). Det sagda géller dock enligt 21 § andra stycket revisorslagen
under forutsattning att det inte har forelegat sadana sarskilda omstandigheter eller har vidtagits
sadana atgarder som medfor att det inte finns anledning att ifragasatta revisorns opartiskhet eller
sjalvstandighet i uppdraget. Enligt 22 § revisorslagen skall RN pa ansdkan av en revisor meddela
forhandsbesked om huruvida en viss sarskild omstandighet ar sddan som avses i 21 § forsta
stycket och, om sa ar fallet, huruvida omstandigheter i det enskilda fallet eller vidtagna atgarder
medfor att revisorn anda inte behdver avboja eller avsaga sig uppdraget. Bestammelserna i 21
och 22 8§ revisorslagen galler, enligt 23 8§, i tillampliga delar &ven fOr ett registrerat
revisionsbolag.

Enligt revisorslagens forarbeten foreligger ett vanskapshot da det finns nara personliga
relationer mellan revisorn — eller annan i revisionsgruppen — och revisionsklientens ledning. Med
revisionsklientens ledning avses styrelse, VD och andra ledande befattningshavare (t.ex.
ekonomichef) hos revisionsklienten.! Den slaktskapsrelation som foreligger mellan den vid X
verksamme deldgaren och hans bror som &r styrelseledamot i ett aktiebolag till vilket X avser att

! Prop. 2000/01:146, s. 102.



lamna ett anbud pa revision kommer, for det fall revisionsbolaget atar sig uppdraget, att ge
upphov till ett vanskapshot. Det foreligger darfor en presumtion for att X ar forhindrat att ata sig
det aktuella revisionsuppdraget.

For att presumtionen skall kunna brytas och revisionsbolaget kunna acceptera uppdraget,
fordras att omstandigheterna klart ger vid handen att det i det enskilda fallet inte finns anledning
att ifragasatta revisionsbolagets opartiskhet eller sjalvstandighet. X har anfort att den inom
revisionsbolaget verksamme personen inte har nagon mojlighet att paverka revisionsuppdraget
eftersom han vid utférandet av sina uppgifter som personalchef och medlem i ledningsgruppen
inte har nagot inflytande Gver detta.

Av revisorslagens forarbeten framgar att séarskilt hoga oberoendekrav maste stallas pa
revisorer i storre bolag, och i synnerhet pa revisorer i noterade bolag. Vidare framgar att en
forutsattning for att en person i en revisionsgrupp skall kunna ha néra personliga relationer med
nagon i en revisionsklients ledning &r att det kan konstateras att denna person saknar all
anknytning till revisionsuppdraget liksom méjligheter att paverka dess utférande.? Vilka kriterier
som skall ligga till grund fér bedémningen av om en person har anknytning till ett
revisionsuppdrag eller majlighet att paverka dess utférande &ar inte narmare kommenterat i
revisorslagens forarbeten. Fragestallningen har dock varit féremal for RN:s prévning i arendet
dnr 2004-1342.% | det &rendet hade RN att prova om det faktum att det i revisionsklientens
ledning ingatt en bror till en inom revisionsbolaget verksam revisor, som under den i drendet
aktuella perioden varit savél styrelseledamot som verkstallande direktor i revisionsholaget,
utgjort en sadan omstandighet som inneburit ett hinder for revisionsbolaget att utféra
revisionsuppdraget. Dér uttalar RN bl.a. foljande:

Enligt RN:s uppfattning kan detta forarbetsuttalande inte tolkas sa att det i stort sett endast ar
nar den andra personen ingar i revisionsteamet eller pa annat satt utovar direkt kontroll 6ver
uppdraget som den valde revisorns opartiskhet eller sjalvstandighet skulle kunna ifragasattas.
En sadan tillampning &r inte forenlig med den forhallandevis stranga presumtionsregeln i 21
8 forsta stycket. RN anser inte heller att en verkstéllande direktor och styrelseledamot i ett
registrerat revisionsholag kan sdgas sakna all anknytning till ett revisionsuppdrag som
bolaget har atagit sig, bl.a. av det skélet att det ar revisionsbolagets ansvar att utse en
huvudansvarig revisor for uppdraget.

| EG:s rekommendation Revisorers oberoende i EU: Grundlaggande principer* anges att med
personer som anses ha en stallning som gor det majligt att paverka resultatet av den lagstadgade
revisionen avses bl.a. alla personer som ingar i beslutskedjan for den lagstadgade revisionen, i
revisionsbolaget eller i ett natverk dar bolaget & medlem, samt alla personer i revisionsbolaget
eller dess natverk som till foljd av andra omsténdigheter har en stallning som gor det mojligt att
paverka den lagstadgade revisionen.® Enligt rekommendationens ordlista omfattar begreppet
beslutskedja alla de personer som har ett direkt ansvar for dvervakning, ledning, arvode eller
tillsyn avseende en revisionspartner i revisionsteamet eller genomforandet av en lagstadgad
revision pa kontorsniva, landsniva, regional niva eller global niva. Den inbegriper alla partner,
huvudman och aktieagare som forbereder, granskar eller direkt paverkar bedémningen av det
som en revisionspartner i ett revisionsteam presterar, eller pa annat satt bestammer deras
ersattning for deltagandet i revisionsuppdraget.

2 Prop. 2000/01:146, s. 65 och 103.
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Av den beskrivning som X har lamnat framgar att den inom revisionsbolaget verksamme
brodern inte kommer att inga i det aktuella revisionsteamet. Vidare framgar att de uppgifter som
han har i sina uppdrag som personalchef och medlem i ledningsgruppen inte ger honom ett
inflytande Gver hur X:s revisionsuppdrag utfors. Det finns saledes enligt RN inte skal att
ifragasatta att X faktiskt skulle genomféra ifragavarande revision pa ett opartiskt och
sjalvstandigt satt. Samma slutsats kan enligt RN:s mening dras vid en bedémning gjord enligt
EG:s ovan ndmnda rekommendation.

En prévning enligt analysmodellen skall dock ske i syfte att trygga dven det synbara
oberoendet.® | detta perspektiv skall prévningen ske utifrdn hur en kunnig och omdodmesgill
person, med insikt om alla relevanta omstandigheter, skulle bedoma revisorns férmaga och vilja
att utfora granskningsuppdraget pa ett opartiskt och sjalvstandigt satt. Vid denna bedémning
finner RN fdljande omstandigheter vara av betydelse. Det rér sig om en néra slaktskapsrelation
mellan en person verksam vid X och en person i ett noterat bolags hogsta ledning. Den i X
verksamme personen &r deldgare i revisionsbolaget och personalchef i detta samt ingar i dess
ledningsgrupp.

Som framgar av det ovan atergivna forarbetsuttalandet finns det vid beddmningen av en
revisors opartiskhet och sjalvstandighet skal att stalla sarskilt stranga krav i frdga om revision av
noterade bolag. Enligt RN:s mening kan de omstandigheter som begransar den i X verksamme
broderns inflytande i bolagets revisionsuppdrag inte balansera det synbara hot mot
revisionsbolagets opartiskhet och sjalvstandighet som foljer av en néra sléktskapsrelation mellan
en ledande befattningshavare i revisionsbolaget och styrelseledamoten i det noterade bolaget.

RN anser sammantaget att omstandigheterna inte ar sadana att de, for det fall X atar sig
revisionsuppdraget, medfor att det inte finns anledning att ifragasatta X:s opartiskhet eller
sjalvstandighet i detta uppdrag. Inte heller visar utredningen att det har vidtagits eller kommer att
vidtas nagra sadana atgarder som medfor att X kan ata sig revisionsuppdraget i det noterade
aktiebolaget. RN bedomer darfor att det foreliggande vanskapshotet utgor ett hinder for X att ata
sig uppdraget.

Arendet har avgjorts av Revisorsnamnden. | beslutet har deltagit hovrattspresidenten Gunnel
Wennberg, ordférande, skattedirektéren Vilhelm Andersson, auktoriserade revisorn Ulla Nordin
Buisman, godkéande revisorn Klas-Erik Hjorth, utredningssekreteraren Jan-Erik Moreau,
professorn Claes Norberg, skattejuristen Kerstin Nyquist samt enhetschefen Bertil Sjo6. Vid
arendets slutliga handlaggning har i 6vrigt narvarit direktoren Peter Stromberg, chefsjuristen Per
Eskilsson, revisionsdirektoren Anders Holm samt juris doktorn Adam Diamant som féredragit
arendet.

® Prop. 2000/01:146, s. 57 och 101.



