
Postadress/Postal address Besöksadress/Visiting address Telefon/Telephone Org.nr

Box 24014
104 50 Stockholm 
Sweden

Karlavägen 104
www.revisorsinspektionen.se 
ri@revisorsinspektionen.se

08-738 46 00
+46-8-738 46 00 

202100–4805

BESLUT 
2022-06-10 Dnr 2022-0473

Dispensärende – auktoriserade revisorn A-son 

1 Inledning 

Auktoriserade revisorn A-son har ansökt om undantag från det s.k. anställningsförbudet 

i 12 § första stycket revisorslagen (2001:883). Ansökan omfattar anställningar i en idrotts-

förening och ett konsultföretag. 

2 Uppgifter i ansökan 

A-son har uppgett följande. 

Han spelar bandy i ett A-lag vid sidan av sitt heltidsarbete som auktoriserad revisor på ett 

registrerat revisionsbolag i Stockholm. Han har för närvarande inget pågående kontrakt 

med idrottsföreningen. Normalt skriver han ett kontrakt inför varje år och får då en årslön 

på ca 35 tkr.  

Han biträder även sin bror med redovisningen i dennes aktiebolag, ett arbete som tar ca 

20 timmar per år. Bolaget är ett mindre IT-konsultbolag, verksamt i Stockholm, som 
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omsätter ca 3 mnkr per år. Han får ersättning i form av lön på ca 15 tkr som betalas ut en 

gång per år. Bolaget har ingen revisor eller annat biträde med redovisningen. 

3 Revisorsinspektionens bedömning 

Enligt 12 § första stycket revisorslagen får en revisor endast vara anställd hos ett revisions-

företag eller sådant bolag som avses i 11 § andra stycket (ägarbolag). Enligt 12 § andra 

stycket får Revisorsinspektionen bevilja undantag från anställningsförbudet om det finns 

särskilda skäl. 

Anställningsförbudet syftar till att en revisor inte ska ägna sig åt verksamhet som kan 

medföra att förtroendet för hans eller hennes opartiskhet och självständighet kan ifråga-

sättas. Det finns därför anledning att vid bedömningen av vad som ska anses utgöra sär-

skilda skäl enligt 12 § särskilt beakta om den tänkta anställningen kan leda till situationer 

där revisorns oberoende kan ifrågasättas.  

Revisorsinspektionen har i regel beviljat undantag för revisorer som har ansökt om att få 

tjänstgöra på revisionsbyråer utomlands eller som lärare på deltid i olika sammanhang, 

t.ex. kurser i ekonomi på högskolenivå. Även revisorer som har fått anställningar hos 

branschorganisationerna FAR och SRF eller hos Riksrevisionen har kunnat beviljas 

undantag.1 I övrigt har Revisorsinspektionen tillämpat bestämmelsen restriktivt.  

A-son har ansökt om att få ta anställning på deltid i sin brors företag för att där biträda 

med redovisningen. Revisorsinspektionen konstaterar att den typen av arbete är av sådant 

slag som anses ha ett naturligt samband med revisionsverksamhet. Detta har en revisor 

alltid rätt att utföra, förutsatt att bestämmelserna om opartiskhet och självständighet, 

såsom i 21 a § revisorslagen, iakttas. Med hänsyn till arbetets art och begränsade 

omfattning får det för denna anställning anses finnas särskilda skäl för ett undantag från 

anställningsförbudet.  

När det gäller A-sons engagemang i bandylaget konstaterar Revisorsinspektionen att det 

rör sig om en idrottslig fritidsaktivitet. Med hänsyn till sin art kan satsningen i bandylaget 

inte anses ge upphov till några risker för hans oberoende i revisionsverksamheten.  

1 Se Revisorsinspektionens beslut den 4 februari 2010 i ärende dnr 2009-1749. 
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Sammantaget finns det skäl för att bevilja A-son undantag från anställningsförbudet i 12 § 

revisorslagen för såväl anställningen i idrottsföreningen som för anställningen i 

konsultföretaget. 

Ärendet har avgjorts av Revisorsinspektionen genom Tillsynsnämnden för revisorer. I 

beslutet har deltagit justitierådet Sten Andersson, ordförande, kammarrättslagmannen 

Christina Eng, vice ordförande, enhetschefen Tomas Algotsson, rådgivaren Sophie 

Degenne, auktoriserade revisorn Magnus Fredmer, advokaten Michael Frie, 

redovisningsexperten Claes Norberg och professorn Peter Öhman. Vid ärendets slutliga 

handläggning har i övrigt avdelningsdirektören Ester Frisinger Muwanga, som har 

föredragit ärendet, varit närvarande.  

Sten Andersson  

Ester Frisinger Muwanga  


